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Раздел 1. Общая характеристика вида профессиональной деятельности, трудовых функций
1.1. Перспективы развития вида профессиональной деятельности

Профессиональный стандарт «Оператор установок производства древесной массы на дефибрерах» разрабатывается впервые. Проведённый анализ показал, что в Российской Федерации отсутствуют профессиональные стандарты по схожим видам профессиональной деятельности в целлюлозно-бумажной промышленности и в смежных отраслях лесного комплекса.

Перспективы развития профессиональной деятельности в области целлюлозно-бумажной промышленности связаны с перспективами развития отрасли в целом, которые являются весьма оптимистичными. В соответствии с экспертной оценкой ФАО современного состояния лесного сектора Российской Федерации и возможных путей его развития до 2030 года производство целлюлозы должно возрасти в 1,6 - 1,9 раза, производство бумаги и картона - в 1,9 - 3,3 раза.

 Целлюлозно-бумажная промышленность, входящая в состав лесопромышленного комплекса страны, является одной из стратегически и социально значимых отраслей Российской Федерации. В 2012 году в состав целлюлозно-бумажной промышленности входило более 190 предприятий различной мощности. Численность работников, занятых в отрасли, составляло более 100 тысяч человек.

Структура отечественных предприятий очень неоднородна. Наряду с предприятиями, имеющими современный уровень развития техники и технологии, имеется значительное количество предприятий небольшой мощности, оснащённых устаревшим оборудованием с большим физическим износом, использующих устаревшие технологии.
Производство древесной массы из щепы из балансов  имеет ряд достоинств по технологии и свойствам получаемого полуфабриката:

- высокий выход готового полуфабриката;

- более низкий расход электроэнергии;
- использование для отбелки пероксида водорода или дитионита натрия при полном исключении хлорсодержащих реагентов;

- полное отсутствие газовых выбросов в атмосферу;

- создание замкнутых циклов водопользования  с нулевым сбросом сточной воды;

- полная автоматизация технологического процесса.

Оператор установок производства  древесной массы на дефибрерах - профессия (специальность), задачей которой является производство полуфабриката высокого выхода: дефибрерной  древесной массы, для последующего его использования  в производстве различных видов бумаги и картонов.

Данная профессия появилась очень давно, еще в середине 19-ого века. Однако, использование достижений научно-технического прогресса в этой области приводит к  тому, что эта профессия востребована до сих пор.  
В настоящее время  в России произвождство дифибрерной древесной массы имеется на следующих предприятиях: ОАО «Волга», ОАО «ЦБК «Кама», ОАО «Кондопога», ОАО «Сокольский ЦБК».
Производство древесной массы на дифебрерных установках - это процесс, в котором широко используется компьютерная техника, и информационные функции управления требуют соответствующей квалификации работника, высокого уровня знаний, умений и практического опыта, полученных работником как при подготовке к трудовой деятельности, так и в процессе производственного обучения. В «Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих» рассматриваются 2,3, 4, 5 и 6 разряды для операторов производства дефибрерной древесной массы из балансов. Разряд работника является одним из показателей квалификации.
   1.2. Обобщённые трудовые функции, входящие в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации

Описание обобщённых трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 1. Обоснование установленного уровня квалификации проведено с учётом квалификационных характеристик, содержащихся в Приложении к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013  N 148 н «Уровни квалификации в целях разработки профессиональных стандартов».
Таблица 1 - Обобщённые трудовые функции

	Код
	Обобщённые трудовые

функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	А
	 Подготовка размалывающего оборудования для производства дефибрерной древесной массы.
	3
	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять техническое обслуживание оборудования и контроль технологического процесса на этапе подготовки сырья для производства древесной массы.
Деятельность оператора установок  древесной массы на дефибрерах данной квалификации осуществляется под руководством оператора более высокого
 4-го уровня квалификации и сменного мастера с проявлением самостоятельности при решении практических задач в технологическом процессе очистки и промывки щепы. Оператор  установок древесной массы на дефибрерах  несёт индивидуальную ответственность за качество подготовки размалывающего оборудования для получения древесной массы. Базовые знания и практический опыт с применением специальных знаний позволяют сделать правильный и обоснованный выбор решения этой задачи. Требования к образованию -  наличие основных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программ переподготовки рабочих, служащих, программ повышения квалификации рабочих.

	В
	 Вести процесс  загрузки балансовой древесины в шахты дефибреров.
	3
	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять техническое обслуживание оборудования и контроль технологического процесса загрузки балансовой древесины в шахты дефибреров. Деятельность оператора установок производства древесной массы на дефибрерах  данного уровня квалификации осуществляется под руководством оператора более высокого 4-го уровня квалификации и сменного мастера с проявлением самостоятельности при решении практических задач, требующих анализа работы оборудования по загрузке балансовой древесины в шахты дефибреров. Оператор установок производства древесной массы на дефибрерах несет индивидуальную ответственность за безопасную загрузку древесного баланса в шахты дефибреров. Базовые знания и практический опыт с применением специальных знаний позволяют сделать правильный и обоснованный выбор решения этой задачи. Требования к образованию -  наличие основных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программ переподготовки рабочих, служащих, программ повышения квалификации рабочих.

	С


	 Вести процесс производства древесной массы на дефибрерах различной модификации.     
	4


	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять техническое обслуживание оборудования по производству древесной массы на дефибрерных установках.    Профессиональная деятельность оператора производства дефибрерной древесной массы   4-го уровня квалификации осуществляется под руководством сменного мастера с проявлением самостоятельности при решении практических задач в производственном процессе получения древесной массы на дефибрерных установках. Решение таких задач зависит от различных ситуаций, требующих их анализа и принятия самостоятельных решений. Для решения задач необходимо понимание методических основ технологического режима получения дефибрерной  древесной массы и применения специальных знаний. Так выбор способа действия во внештатных ситуациях основан на знании технологического процесса получений дефибрерной древесной массы на установках  и практического опыта. Основные пути достижения 4-го уровня квалификации данной профессии - это образовательные программы среднего профессионального образования, позволяющие подготовить квалифицированных рабочих, а также 
программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих 



	D
	Вести процесс сортирования и очистки древесной массы
	3
	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять техническое обслуживание оборудования и контроль технологического процесса на этапе сортирования и очистки дефибрерной древесной массы. Деятельность оператора установок производства древесной массы на дефибрерах  данного уровня квалификации осуществляется под руководством оператора более высокого 4-го уровня квалификации и сменного мастера с проявлением самостоятельности при решении практических задач, требующих анализа работы оборудования по сортированию и очистке древесной массы. Оператор установок производства древесной массы на дефибрерах несет индивидуальную ответственность за качество древесной массы. Базовые знания и практический опыт с применением специальных знаний позволяют сделать правильный и обоснованный выбор решения этой задачи. Требования к образованию -  наличие основных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программ переподготовки рабочих, служащих, программ


1.3. Описание состава трудовых функций, и обоснование их отнесения  к конкретным уровням (подуровням) квалификации

Описание состава трудовых функций и отнесение их к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2. 

Таблица 2  - Трудовые функции
	Трудовые функции

	Наименование
	Код
	Уровень квалификации

	 Проведение подготовительных работ  для замены размалывающего оборудования на дефибрерах в соответствии с требованиями охраны труда, техники безопасности и технологическим регламентом.

	А/01.3
	3

	 Закрепление размалывающих органов на валах и установки их  на дефибреры в соответствии с  требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	А/02.3
	3

	 Проведение предварительной  обработки размалывающего оборудования  различной твердости и зернистости в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом. 
	А/03.3
	3

	 Прием и сдача смены на участке  подготовки дефибрерных установок к работе в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности
	А/04.3
	3

	 Эксплуатационное обслуживание  оборудования загрузки  древесины в шахты дефибреров в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	В/01.3
	3

	 Регулирование технологических параметров работы оборудования для загрузки  древесины в шахты дефибреров в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	В/02.3
	3 

	 Прием и сдача смены на участке загрузки балансовой древесины в шахты дефибреров в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.  
	В/03.3
	3 

	 Эксплуатационное обслуживание оборудования по производству древесной массы  дефибрерным способом в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	С/01.4
	4

	 Регулирование технологических параметров работы дефибрерных установок  в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.


	С/02.4
	4

	Прием и сдача смены на участке производства древесной массы  в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	С/03.4
	4

	Эксплуатационное обслуживание оборудования сортирования и очистки древесной массы в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	D/01.3
	3

	 Регулирование технологических параметров работы оборудования сортирования и очистки древесной массы  в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	D/02.3
	3

	 Прием и сдача смены на участке сортирования и очистки древесной массы в соответствии с требованиями охраны труда,  техники безопасности и технологическим регламентом.
	D/03.3
	3


Отнесение трудовых функций к указанным выше уровням квалификации обосновано их соответствием уровням квалификации, предусмотренным Приложением к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013  № 148 н «Уровни квалификации в целях разработки профессиональных стандартов».
Уровни квалификации, предложенные в профессиональном стандарте по объёму знаний и умений, по требованиям к уровню образования, по широте полномочий и ответственности, а также по способам достижения уровня квалификации, соответствуют уровням квалификации, представленных в Приложении к приказу Министерства труда № 148 н  от 12.04.2013 г.
Раздел 2.  Основные этапы разработки проекта профессионального стандарта
2.1 Этапы разработки профессионального стандарта:
2.1.1. Проведение анализа:

- российских и международных профессиональных стандартов по схожим видам  профессиональной деятельности;

-  состояния и перспектив развития производства целлюлозы, бумаги и картона в России;

            -  профессиональной деятельности с учетом отечественных и международных тенденций; 

-  квалификационных характеристик, содержащихся в Едином квалификационном справочнике (ЕКС) должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденном Постановлением Минтруда России от 21 августа 1998г. N 37;

- наличия нормативных правовых актов, иных организационно-распорядительных документов, которыми определены требования к квалификации по профессиям, должностям, специальностям, соответствующим данному виду профессиональной деятельности.

2.1.2. Направление в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации уведомления о разработке проекта профессионального  стандарта.  

2.1.3. Организация разработки и согласование проекта профессионального стандарта «Оператор установок производства  древесной массы на дефибрерах».

2.1.4.  Информирование представителей заинтересованных организаций о состоянии разработки и согласования проекта профессионального стандарта с  публикацией хода работ в сети Интернет и на сайтах РАО «Бумпром» и ОАО «ЦНИИБ».

2.1.5. Проведение мониторинга технологий и содержания профессиональной деятельности в целях внесения изменений в проект профессионального стандарта.

2.1.6. Представление  в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации информации о ходе разработки проекта профессионального стандарта. 

 2.1.7. Обсуждение проекта профессионального стандарта, сбор отзывов и доработка проекта с учетом поступивших замечаний.

2.2.  Перечень нормативно-правовых документов, используемых при разработке проекта стандарта «Оператор установок производства  древесной массы на дефибрерах».
Проект профессионального стандарта «Оператор установок производства  древесной массы на дефибрерах» подготовлен в соответствии со следующими нормативно-правовыми документами, регламентирующими разработку профессиональных стандартов:

1.Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. №23 «О Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов».

2. Макет профессионального стандарта, утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 № 147н, 

3. Уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 №148н;

4. Методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «29» апреля 2013 г. № 170н и др.

Проект профессионального стандарта разработан в соответствии с требованиями законодательной и нормативно-правовой базы в сфере труда и образования, в том числе: 

- Трудового кодекса Российской Федерации (в действующей редакции);

- Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в действующей редакции); 

- Перечня работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников (утвержден Приказом Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 N 302н (ред. от 15.05.2013)).
Проект профессионального стандарта содержит информацию, связывающую разрабатываемый документ, с действующими классификаторами социально-экономической информации и квалификационными характеристиками:

- Общероссийским классификатором занятий (Постановление Госкомстата России от 30.12.1993, № 298);

- Общероссийским классификатором видов экономической деятельности (ОКВЭД2) ОК 029-2014; 

- Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих - Выпуск ЕТКС № 41,    часть 1 (ред. 21.11.1994 г.). §§ 220-223.
           2. 3. Размещение информации о разработке профессионального стандарта
 Информация о разработке профессионального стандарта «Оператор установок производства  древесной массы на дефибрерах» размещена: 
на официальном сайте   Российской ассоциации организаций и предприятий целлюлозно-бумажной промышленности http://www.bumprom.ru/index.php?ids=292&sub_id=23622  14.05.2015г.,
 
на сайте ОАО «ЦНИИБ» http://tsniib.ru/news/ - 15.05.2015г.
на форуме сайта ОАО «ЦНИИБ» http://tsniib.ru/forum/messages/forum1/message12/1-obsuzhdenie-professionalnykh-standartov-v-oblasti-tsellyuloznobumazhno#message12   - 16.06.2015г.

Размещение информации о разработке профессиональных стандартов для целлюлозно-бумажной промышленности в журнале «Целлюлоза. Бумага. Картон».  №4 2015г., стр.20.
Размещение информации о разработке профессиональных стандартов для целлюлозно-бумажной  промышленности в научно-публицистическом журнале «Packaging» (на электронном портале) http://www.packaging-rd.ru/articles/21.html.

Размещение проекта профессионального стандарта и пояснительной записки на сайте и форуме ОАО «ЦНИИБ» 01.07.2015г.
            Исполнительный вице-президент

            Российского союза  

промышленников и предпринимателей




Д.В.Кузьмин            
