
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 7 

заседания Российской трехсторонней комиссии по  

регулированию социально-трудовых отношений  

от 27 августа 2021 года 

_________________________________________________________________ 

г. Москва 

 

1. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 

Федеральный закон «О противодействии коррупции» и в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации»_________________________ 

(Ардабьева, Мохначук, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение директора Департамента 

экономического законодательства Минюста России Е.А.Ардабьевой о проекте 

федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон «О 

противодействии коррупции» и в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации» (далее – проект федерального закона). 

2. Согласиться в основном с проектом федерального закона с учетом 

замечаний, касающихся: 

- уточнения определения малозначительности правонарушений, 

связанных с несоблюдением ограничений, запретов и неисполнением 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

- уточнения обстоятельств, смягчающих и отягчающих ответственность 

за совершение правонарушений, связанных с несоблюдением ограничений, 

запретов и неисполнением обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции. 

3. Предложить координаторам сторон Комиссии, представляющих 

общероссийские объединения профсоюзов (М.В.Шмакову) и общероссийские 

объединения работодателей (А.Н.Шохину), в недельный срок направить в 

секретариат Комиссии замечания и предложения к проекту федерального 

закона. 

4. Секретариату Комиссии (Н.В.Жаровой) направить указанные 

замечания и предложения для рассмотрения в Минюст России. 

 

2. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 

Трудовой кодекс Российской Федерации»______________________________ 

(Ардабьева, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение директора Департамента 

экономического законодательства Минюста России Е.А.Ардабьевой о проекте 

федерального закона «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской 

Федерации» (далее – проект федерального закона). 

2. Согласиться с проектом федерального закона. 
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3. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в 

системе обязательного пенсионного страхования»_______________________ 

(Кирсанов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение директора Департамента занятости 

населения и трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о проекте  

федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного 

пенсионного страхования» (далее – проект федерального закона). 

2. Согласиться с проектом федерального закона. 

 

4. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации» (в части 

перехода к предоставлению Пенсионным фондом Российской Федерации 

государственных пособий гражданам, имеющим детей и не подлежащим 

обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством, а также компенсации 

страховой премии инвалидам (детям-инвалидам) по договору ОСАГО)____ 

(Пудов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря – заместителя 

Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н.Пудова о 

проекте федерального закона «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации» (в части перехода к 

предоставлению Пенсионным фондом Российской Федерации государственных 

пособий гражданам, имеющим детей и не подлежащим обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 

с материнством, а также компенсации страховой премии инвалидам (детям-

инвалидам) по договору ОСАГО) (далее –  проект федерального закона). 

2. Согласиться с проектом федерального закона. 

 

5. О проекте постановления Правительства Российской Федерации 

«О перечне видов заработной платы и иного дохода, из которых 

производится удержание алиментов на несовершеннолетних детей и 

признании утратившими силу некоторых актов Правительства 

Российской Федерации»______________________________________________ 

(Пудов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря – заместителя 

Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н.Пудова о 

проекте постановления Правительства Российской Федерации «О перечне 

видов заработной платы и иного дохода, из которых производится удержание 

алиментов на несовершеннолетних детей и признании утратившими силу 
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некоторых актов Правительства Российской Федерации» (далее – проект 

постановления). 

2. Согласиться с проектом постановления. 

 

6. О постановлении Правительства Российской Федерации от 23 

августа 2021 г. № 1381 «О внесении изменений в постановление 

Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2017 г. № 1567»______ 

(Пудов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря - заместителя 

Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н.Пудова о 

постановлении Правительства Российской Федерации от 23 августа 2021 г.   № 

1381 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской 

Федерации от 16 декабря 2017 г. № 1567». 

 

7. О проекте постановления Правительства Российской Федерации 

«О внесении изменения в Положение о реализации мероприятий по 

организации профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования отдельных категорий граждан на период 

до 2024 года»________________________________________________________ 

(Кирсанов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение директора Департамента занятости 

населения и трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о проекте 

постановления Правительства Российской Федерации «О внесении изменения в 

Положение о реализации мероприятий по организации профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования отдельных 

категорий граждан на период до 2024 года» (далее – проект постановление). 

2. Согласиться с проектом постановления.  

 

8. О постановлении Правительства Российской Федерации от 18 

августа 2021 г. № 1368 «О внесении изменений в некоторые акты 

Правительства Российской Федерации»________________________________ 

(Пудов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря - заместителя 

Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н.Пудова о 

постановлении Правительства Российской Федерации от 18 августа 2021 г.   № 

1368 «О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 

Федерации». 

 

9. О проекте постановления Правительства Российской Федерации 

«О Порядке исчисления среднего заработка по последнему месту работы 

для случаев определения его размера, предусмотренных Законом 

Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»_ 
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(Кирсанов, Мохначук, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение директора Департамента занятости 

населения и трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о проекте 

постановления Правительства Российской Федерации «О Порядке исчисления 

среднего заработка по последнему месту работы для случаев определения его 

размера, предусмотренных Законом Российской Федерации «О занятости 

населения в Российской Федерации» (далее – проект постановление). 

2. Согласиться с проектом постановления.  

3. Предложить Минтруду России (А.О.Котякову) провести консультации 

с социальными партнерами по вопросу приведения к единообразию понятия 

«среднего заработка». 

 

10. О проекте постановления Правительства Российской Федерации 

«О внесении изменения в Правила разработки и утверждения 

профессиональных стандартов»_______________________________________ 

(Кирсанов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение директора Департамента занятости и 

трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о проекте постановления 

Правительства Российской Федерации «О внесении изменения в Правила 

разработки и утверждения профессиональных стандартов» (далее – проект 

постановление). 

2. Согласиться в основном с проектом постановления.  

 

11. Об итогах проведения всероссийского конкурса «Российская 

организация высокой социальной эффективности» в 2020 году___________ 

(Пудов, Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря - заместителя 

Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н.Пудова по 

вопросу: «Об итогах проведения всероссийского конкурса «Российская 

организация высокой социальной эффективности» в 2020 году.  

2. Отметить активную работу Минтруда России в проведении 

всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной 

эффективности» в 2020 году в сложных условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции. 

3. Согласиться с предложениями Минтруда России о победителях и 

призерах конкурса в 2020 году в следующих номинациях: 

 

«За создание и развитие рабочих мест в организациях  

производственной сферы» 

 

Первое место - Балаковоатомэнергоремонт» - филиал Акционерного 

общества «Атомэнергоремонт», Саратовская область (72 баллов); 
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Второе место Тамбовский вагоноремонтный завод - Акционерное 

общество филиал «Вагонреммаш», Тамбовская область (71 балл); 

Третье место – Общество с ограниченной ответственностью «РН-

Уватнефтегаз», Тюменская область (70 баллов). 

 

«За создание и развитие рабочих мест в организациях  

непроизводственной сферы» 

 

Первое место – Общество с ограниченной ответственностью "Глобал 

Дата Консалтинг энд Сервисез", Республика Татарстан (75 баллов); 

Второе место - Общество с ограниченной ответственностью "Байтэкс", 

Республика Мордовия (57 баллов). 

 

«За сокращение производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости в организациях производственной сферы» 

 

Первое место – Акционерное общество «Российский концерн по 

производству электрической и тепловой энергии атомных станций» - 

Нововоронежская АЭС, Воронежская область (85 баллов); 

Второе место - Общество с ограниченной ответственностью «Газпром 

трансгаз Ставрополь», Ставропольский край (84 балла);  

Второе место - Акционерное общество «АГД Даймос», Архангельская 

область (84 балла); 

Третье место – Федеральное государственное унитарное предприятие 

«Федеральный центр двойных технологий «Союз», Московская область (83 

балла). 
 

«За сокращение производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости в организациях непроизводственной сферы» 

Первое место – Государственное бюджетное учреждение социального 

обслуживания «Армавирский социально-реабилитационный центр для 

несовершеннолетних», Краснодарский край (86 баллов); 

Второе место – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение г. Косторомы «Детский сад № 58», Костромская область (84 

балла); 

Второе место – Государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения «Бурятская республиканская станция переливания крови МЗ 

РБ», Республика Бурятия (84 балла); 

Третье место – Бюджетное учреждение здравоохранения Воронежской 

области «Эртильская районная больница», Воронежская область (83 балла); 

Третье место – Общество с ограниченной ответственностью 

«Моршанское АТП», Тамбовская область (83 балла). 
 

«За развитие кадрового потенциала в организациях  

производственной сферы» 
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Первое место – Акционерное общество "Завод корпусов, Нижегородская 

область (100 балла); 

Второе место – Общество с ограниченной ответственностью "Тюмень 

Водоканал", Тюменская область (99 баллов); 

Третье место – ООО "Транснефть - Порт Козьмино", Приморский край 

(97 баллов). 
 

«За развитие кадрового потенциала в организациях  

непроизводственной сферы» 

 

Первое место – Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Самарской области «Самарский государственный 

колледж», Самарская область (94 балла); 

Второе место – Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад  № 69 "Ладушки" Белгородская 

область (89 баллов); 

Третье место – Краевое государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения «Краевая клиническая больница», Алтайский край (88 

баллов). 
 

«За формирование здорового образа жизни в организациях 

производственной сферы» 

 

Первое место – Акционерное общество "Новокуйбышевский 

нефтеперерабатывающий завод", Самарская область (81 баллов); 

Второе место – Акционерное общество "АГД Даймос", Архангельская 

область (72 балла); 

Второе место – Акционерное общество «СИБУР-Химпром», Пермский 

край (72 балла); 

Третье место – Юбилейное линейное производственное управление 

магистральных газопроводов - филиал Общество с ограниченной 

ответственностью «Газпром трансгаз Ухта», Вологодская область (71 балл); 

Третье место – Индивидуальный предприниматель Белова Л.В., 

Краснодарский край (71 балл). 

 

«За формирование здорового образа жизни в организациях 

непроизводственной сферы» 

 

Первое место – Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования "Рязанский 

государственный медицинский университет им. Академика И.П. Павлова", 

Рязанская область (75 балла); 

Второе место – Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Новосибирской области "Новосибирский 
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технический колледж им. А.И. Покрышкина", Новосибирская область (72 

балла); 

Третье место – Государственное казенное учреждение социального 

обслуживания Краснодарского края "Ленинградский социально-

реабилитационный центр для несовершеннолетних, Краснодарский край (70 

баллов). 
 

«За развитие социального партнерства в организациях  

производственной сферы» 

 

Первое место – Общество с ограниченной ответственностью «Газпром 

трансгаз Уфа», Республика Башкортостан (204 балла); 

Второе место - Акционерное общество "Куйбышевский 

нефтеперерабатывающий завод", Самарская область (198 баллов); 

Второе место - Акционерное общество "Конструкторское бюро 

химавтоматики", Воронежская область (198 баллов);  

Третье место – Акционерное общество "Каменскволокно", Ростовская 

область (196 баллов) 

Третье место – Акционерное общество "Волгоградэнерго", 

Волгоградская область (196 баллов). 

 

«За развитие социального партнерства в организациях 

непроизводственной сферы» 

 

Первое место – Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования "Тюменский 

индустриальный университет", Тюменская область (187 баллов);  

Второе место – Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования "Ульяновский 

государственный технический университет", Ульяновская область (181 балл); 

Третье место – Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования "Астраханский технический 

университет", Астраханская область (179 баллов); 

Третье место – МАУ "Планетарий им. Гагарина Ю.А.", Краснодарский 

край  (179 баллов). 

 

«Малая организация высокой социальной эффективности» 

 

Первое место – Общество с ограниченной ответственностью 

«Бурановское», Алтайский край (46 баллов); 

Второе место – Закрытое акционерное общество «Уралтехфильтр-

Инжиниринг», Свердловская область (45 баллов);  

Третье место – Индивидуальный предприниматель Некрасов Вячеслав 

Иванович, Белгородская область (37 баллов). 
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«За вклад социальных инвестиций и благотворительности  

в развитие территорий» 

 

Первое место – Алтайское линейное производственное управление 

магистральных газопроводов – филиал Общества с ограниченной 

ответственностью "Газпром трансгаз Томск", Алтайский край (83 балла); 

Второе место – Филиал Акционерного общества "Концерн Росэнерго" – 

«Калининская атомная станция», Тверская область (77 баллов); 

Второе место - Акционерное общество "Очерский машиностроительный 

завод", Пермский край (77 баллов); 

Третье место – Общество с ограниченной ответственностью 

"ЭкоНиваАгро", Воронежская область (75 баллов). 

Третье место – Общество с ограниченной ответственностью "Газпром 

добыча Оренбург", Оренбургская область (74 балла). 

 

 «За лучшие условия работникам с семейными обязанностями в 

организациях производственной сферы» 

 

Первое место – Акционерное общество "Куйбышевский 

нефтеперерабатывающий завод", Самарская область (157 баллов); 

Второе место – филиал Публичного акционерного общества «РусГидро», 

Саратовская область (147 баллов); 

Третье место – Юбилейное линейное производственное управление 

магистральных газопроводов – филиал Общества с ограниченной 

ответственностью ООО "Газпром трансгаз Ухта", Вологодская область (139 

баллов). 

 

«За лучшие условия работникам с семейными обязанностями в 

организациях непроизводственной сферы» 

 

Первое место – Акционерное общество "Самаранефтехимпроект", 

Самарская область (143 баллов); 

Второе место – Муниципальное бюджетное учреждение "Пассажирские 

перевозки", Тамбовская область (77 баллов); 
 

«За трудоустройство инвалидов в организации» 

 

Первое место –– Общество с ограниченной ответственностью 

«Самараавтожгут», Самарская область (88 баллов); 

Второе место – Ростовский вертолетный производственный комплекс 

Публичное акционерное общество "Роствертол" им. Б.Н. Слюсаря, Ростовская 

область (87 баллов); 

Третье место – Государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения "Тамбовская областная клиническая стоматологическая 

поликлиника", Тамбовская область (86 баллов). 
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Гран-при 

 

Общество с ограниченной ответственностью «Газпром добыча Ямбург», 

Ямало-Ненецкий автономный округ 

 

4. Предложить координаторам сторон Комиссии, представляющих 

общероссийские объединения профсоюзов (М.В.Шмакову) и общероссийские 

объединения работодателей (А.Н.Шохину), в месячный срок направить в 

Минтруд России и секретариат Комиссии замечания и предложения к 

процедуре и методике проведения конкурса. 

5. Предложить Минтруду России (А.О.Котякову) совместно с 

общероссийскими объединениями профсоюзов и общероссийскими 

объединениями работодателей осуществить организационные мероприятия по 

награждению победителей и призеров конкурса.  

6. Предложить сторонам Комиссии, представляющим общероссийские 

объединения профсоюзов и общероссийские объединения работодателей, 

направить в возможно короткие сроки в Минтруд России предложения в план 

мероприятий по проведению конкурса в 2021 году. 

 

12. О ситуации на рынке труда___________________________________ 

(Котяков, Шмаков, Шохин, Голикова) 

 

Принять к сведению сообщения представителя Минтруда России, 

представителя Общероссийского союза «Федерация Независимых Профсоюзов 

России» и представителя Общероссийского объединения работодателей 

«Российский союз промышленников и предпринимателей» о ситуации на рынке 

труда. 

 

13. Разное: 

 

а) О проекте постановления Правительства Российской Федерации 

«О переносе выходных дней в 2022 году»_______________________________  

(Шмаков) 

 

Предложить стороне Комиссии, представляющей Правительство 

Российской Федерации, ускорить принятие проекта постановления 

Правительства Российской Федерации «О переносе выходных дней в 2022 

году». 

 

б) О Едином плане первоочередных мероприятий Российской 

трехсторонней комиссии на II полугодие 2021 года по реализации 

мероприятий Генерального соглашения между общероссийскими 

объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями 

работодателей и Правительством Российской Федерации на 2021 - 2023 

годы________________________________________________________________ 
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(Шмаков, Котяков) 

 

Предложить стороне Комиссии, представляющей Правительство 

Российской Федерации, ускорить согласование Единого плана первоочередных 

мероприятий Российской трехсторонней комиссии на II полугодие 2021 года по 

реализации мероприятий Генерального соглашения между общероссийскими 

объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей 

и Правительством Российской Федерации на 2021 - 2023 годы. 

 

в) О превышении правлением ТСЖ своих полномочий в части сбора 

персональных данных собственников и пользователей жилых помещений  

(Шмаков) 

 

Предложить стороне Комиссии, представляющей общероссийские 

объединения профсоюзов, направить в секретариат Комиссии  материалы по 

вопросу сбора персональных данных граждан организациями ЖКХ. 

 

г) Об эпидемической ситуации по коронавирусной инфекции в 

Российской Федерации и вакцинации населения________________________ 

(Шохин) 

 

Предложить Минздраву России (М.А.Мурашко) и Роспотребнадзору 

(А.Ю.Поповой) ежемесячно направлять в секретариат Комиссии информацию 

об эпидемической ситуации по коронавирусной инфекции в Российской 

Федерации и вакцинации населения. 

 

д) О подготовке проекта новой редакции Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях____________________ 

(Шохин) 

 

Предложить Минюсту России направить в секретариат Комиссии проект 

новой редакции Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях для рассмотрения на заседании рабочей группы Комиссии по 

развитию социального партнёрства и координации действий сторон 

Соглашения.  

 

 

 

п/п Председательствующий                                                             Т.А.Голикова 

 

 

 

Верно: Ответственный секретарь Комиссии                                      Н.В.Жарова 


